
GRADUATORIA fase B  - PROFILO 4: Esperto senior in innovazione e trasferimento tecnologico

NOME COGNOME

TITOLI DI STUDIO COMPETENZE ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

Laurea

Marco x 3 - 3 5 2,5 1,25 8,75 11,75 11,75

x - - 0 1,5 5 2 8,5 8,5 8,5

 AVVISO ESPLORATIVO PER LA RICERCA E SELEZIONE DI 4 ESPERTI PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO PER LA REDAZIONE DEL “PIANO 
STRATEGICO DELL'AREA DEL GAL ROCCA DI CERERE GEOPARK” ex art. 36, 

TOTALE 
PUNTEGGIO 1 

TOTALE 
PUNTEGGIO 

1

TOTALE 
PUNTEGGIO 

(1+2)/30

ORALE 
max 20 

pt.

Totale 
max 

50/50 pt.
Dottorato di ricerca 
in materie attinenti

Master II livello e/o 
Corsi di specializ-
zazione e di alta 

formazione 

Comprovata esperienza, in relazione alle 
competenze specifiche richieste, matu-

rata  presso pubbliche amministrazioni o 
altri soggetti pubblici:

Comprovata esperienza, in relazio-
ne alle competenze specifiche ri-
chieste, maturata presso soggetti 

privati:

Conoscenza dell'Area di intervento 
desunta attraverso comprovata 

esperienza maturata presso pub-
bliche amministrazioni, altri sogget-

ti pubblici e privati dell'Area:

Ingrassia

Franz Scavuzzo


