AVVISO ESPLORATIVO PER LA RICERCA E SELEZIONE DI 4 ESPERTI PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO PER LA REDAZIONE DEL
“PIANO STRATEGICO DELL'AREA DEL GAL ROCCA DI CERERE GEOPARK?” ex art. 36,
comma 2, lettere a e b del D. Lgs. 19 aprile 2016 n. 50 e ss.mm. e ii.

CUP G74D23000810009
GRADUATORIA FINALE
PUNTEGGIO
PROFILO NOME COGNOME REQUISITI COLLOQUIO. TOTALE
Mario Fontana 22 20 42
Alessandro Carollo 18,83 assente
PROFILO 1: Esperto senior | g .. ing Fabio Arco 8,38 20 28,38
in Economia circolare ed
energie rinnovabili Mauro Angelo Mirci 55 20 25.5
Salvatore
Elisa La Rosa 1 18 19
Luca Barbarossa 28 20 48
Aurelio Angelini 25 20 45
PROFILO 2: Esperto senior Alessandro Carollo 20,5 assente
in politiche di rigenerazione Gianluca Burgio 18,9 20 38,9
urbana Maurizio Bradaschia 12 assente
Antonino Rizza 10,9 20 30,9
Ennio Palermo 5 assente
Aurelio Angelini 25 20 45
PROFILO 3: Esperto senior Ennio Palermo 7 assente
in politiche culturali e )
turistiche Elisa La Rosa 1 18 19
1l candidato non ha all’attivo
esperienza di almeno dieci anni in gestione
PROFILO 4: Esperto senior operativa e procedurale connessa alla
in innovazione e Elisa La Rosa realizzazione di interventi anche a
trasferimento tecnologico valere sui fondi strutturali. Pertanto non si
procede al colloquio ai sensi dell'Articolo 4 —
Procedura di valutazione del Bando

La Commissione di selezione

Michele Sabatino, Presidente

Carmelo Petraglia, componente

Salvatore Troia, componente

Giuseppe Cardaci, segretario della Commissione




